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TERMINOS DE REFERENCIA DE CONSULTORIA POR PRODUCTO
“PRODUCCION AUDIOVISUAL DE HISTORIAS DE VIDA DE MUJERES QUE ASISTIERON AL
SERVICIO LEGAL DEL CENTRO DE PROMOCION DE LA MUJER GREGORIA APAZA”

Objetivo General: Promover la autoconciencia individual y colectiva sobre la violencia de género a partir de la produccién y
difusion de seis videos cortos de historias de vida de mujeres que asistieron al servicio legal del Centro
de Promocion de la Mujer Gregoria Apaza, como herramientas de prevencion de la violencia contra la

mujer.
Programa: Promocidn de Derechos y Prevencion de las Violencias
Proyecto: Ciudadania activa para la prevencion de la violencia - FASE VII
Duracion: Fechas de inicio 11/11/2022 hasta el 09/12/2022
Presupuesto referencial: Bs. .......cceeeueunens 00/100 bolivianos). Sujeto a Impuestos de Ley, en caso de no contar con

factura correspondiente, se realizara los descuentos por Ley.
Documentos para entregar en la propuesta: Para la presentacion de su propuesta el/a proponente debera entregar:

e Hoja de vida actualizada (no documentada).
e  Copia de cédula de identidad.
e  Certificacidon que avale su formacién académica.
e  Propuesta de consultoria que incluya:
- Propuesta Técnica de trabajo.
- Cronograma de trabajo.
- Propuesta econémica.
La informacion solicitada debe ser enviada al correo adquisiciones@gregorias.org.bo hasta el 10 de noviembre de 2022,
horas 13:00 pm.

A. CONTEXTO ORGANIZACIONAL

El Centro de Promocién de la Mujer Gregoria Apaza (CPMGA) es una organizacion sin fines de lucro fundada el 6 de
marzo de 1983, la actividad principal del CPMGA se encuentra concentrada en el municipio de El Alto y privilegiando a la
poblaciéon femenina, joven y adulta, en la busqueda de contribuir a “eliminar las relaciones de subordinacion vy
discriminacién”.

El CPMGA, trienalmente desarrolla un plan de trabajo en estricta sujecion a su Marco Estratégico Institucional 2016 -
2025. En este contexto, el Plan Trienal correspondiente al periodo 2021-2023 plantea el siguiente objetivo de desarrollo:
“Mujeres cuentan con mejores condiciones para la exigibilidad, el goce y ejercicio de sus derechos individuales y
colectivos”.

Formulando los siguientes lineamientos estratégicos para su implementacién:

- Vida libre de violencias, considerando que existe un contexto critico pero con una estructura estatal existente
el rol del CPMGA deberd concentrarse en brindar correcta orientacién a la poblacidn respecto de todo tipo de
violencia (fisica, sexual, laboral, econdmica, etc.), contenciéon a mujeres victimas de violencia, espacios para la
que fomenten a la autoconciencia feminista, generacién de informacién que de la cotidianidad permita la
identificacion de cuellos de botella que permitan la construccidn de propuestas hacia las entidades que
participan de la prevencidn, atencion y recuperacion de victimas de violencia.

- Autonomia Econdmica, los servicios de capacitacion técnica integral, no hacen en si mismos una fuente de
generacidon de ingresos para las mujeres, debido a que si bien brindan una herramienta de trabajo estas
requieren perfeccionamiento. Estos espacios seran vitales para la formacion de mujeres no solo en el ambito
técnico sino para la generacién de espacios de reflexion sobre autoconciencia feminista de las mujeres
(principal factor diferenciador) y de generacidn de una asociatividad basada en sororidad y contencion.
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- Mujeres hacen exigibilidad de sus derechos, basada en la premisa del ejercicio de que la Ciudadania es el piso
basico de la existencia de una Sociedad Civil Democratica, y de un Estado Democratico, y es la Unica garantia
permanente de una convivencia pacifica y democratica entre Iguales que pueden al mismo tiempo ser
Diferentes. El concepto de 'ciudadania' deberia ser sindnimo de derechos humanos. Basicamente, porque una
persona debe poder siempre participar de la sociedad en la que vive. Y por tanto, la Ciudadania, es una
cualidad transversal y basica.

Se replantea como espacios de formacion ciudadana, derechos humanos, democracia, planes de incidencia,
exigibilidad y abogacia funcionando bajo los principios de respeto a la diversidad, interculturalidad, y
autoconciencia feminista.

-  Derechos sexuales y derechos reproductivos, se plantea promover el ejercicio pleno de los derechos sexuales
y derechos reproductivos de las mujeres adultas, jévenes y adolescentes como un derecho humano que se
fundamenta en la libertad y la dignidad que comprende el ejercicio de una sexualidad libre, placentera y
responsable, el respeto a la integridad, a la diversidad, a la vida privada y a las decisiones importantes sobre el
cuidado del cuerpo para una salud y bienestar fisico, mental y social. El fortalecer el liderazgo ciudadano
permitird tomar conciencia que promueva acciones que contribuyan a reducir el embarazo adolescente,
denuncia de casos de violencia sexual, exigir la interrupcién legal del embarazo, ademas del acceso de mujeres
a servicios de salud materna, sexual y reproductiva integrales, interculturales y de calidad.

B. ANTECEDENTES DEL PROYECTO

En los ultimos afos, el trabajo del CPMGA en el area de violencia ha estado, sobre todo, enfocado a la atencion legal,
psicoldgica y al patrocinio de los casos de violencia (en suplencia del Estado). Se han realizado talleres de informacidn a
mujeres victimas de violencia, de sensibilizacidén y capacitacion a funcionarios publicos y se promovieron eventos para
fortalecer las capacidades de promotoras y brigadistas.

En el nuevo plan trienal 2021 — 2023, el CPMGA en su linea estratégica de Vida libre de violencia, ha delimitado su
intervencién aplicando su modelo de patrocinio de atencién integral a un modelo de generacidn de evidencia para la
exigibilidad de derechos que se basa en el acompafiamiento a mujeres victimas de violencia y en la comunicacién como
una herramienta politica.

En este sentido, en el marco de esta linea estratégica, el Centro de Promocion de la Mujer Gregoria Apaza implementa
desde hace cinco aifos el proyecto denominado “Ciudadania activa para la prevencion de la violencia” financiado por
Mensen Met een Missie, que ha venido promoviendo la capacitacién en TICs con poblaciones de adolescentes, mujeres
y servidores publicos en temas relacionados a la prevenciéon de violencia de género y otras referidas a la Ley No. 348,
masculinidades y feminidades. El resultado de estos procesos es haber fortalecido las habilidades y destrezas para que
estos actores sociales definan estrategias de prevencion de violencia de género a través de diferentes mecanismos
comunicacionales como programas de radio, cufias, microprogramas, videos, memes y/o productos para redes sociales.

En la presente gestién se ha dado continuidad y sostenibilidad a acciones estratégicas de prevencion de violencia de
género desde la aplicacion de medios digitales y comunicacién alternativa en temas de violencia sexual, violencia fisica,
violencia psicoldgica, que promuevan el auxilio inmediato, medidas de proteccién, indicadores de riesgo y
corresponsabilidad ciudadana frente a la violencia. Para la elaboracién de los productos comunicacionales se enfoca en
la participacién activa de brigadistas y promotoras comunitarias para incidir y lograr cambios en las practicas machistas y
la reduccién de casos de violencia.

Otro de los enfoques de trabajo es la sensibilizacion de prevencidn de violencia contra las mujeres desde historias de
vida de mujeres que acuden al servicio legal de Gregoria Apaza.

Por esta razén se requiere realizar la contratacién de un servicio individual o empresa productora, que cuente con la
experiencia necesaria para la produccién de material digital audiovisual en formatos de historias de vida de mujeres que
asistieron al servicio legal del Centro de Promocion de la Mujer Gregoria Apaza, que promueva la autoconciencia
colectiva de mujeres para prevenir la violencia de género y que estos materiales sean difundidos en redes sociales del
CPMGA.
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C. RESULTADOS ESPERADOS

e 6 videos cortos de historias de vida de mujeres del servicio legal de Gregoria Apaza promueven una
autoconciencia colectiva para prevenir la violencia contra las mujeres.

D. PRODUCTOS ESPERADOS
El/la consultor/a debe, presentar los siguientes productos, sin ser limitativos:

Producto 1: Plan de produccién, que indique guionizacién, plan de rodaje, piezas graficas, formatos
audiovisuales, etc. desarrollada y aprobada en coordinacion del personal asignado al CPMGA; ademas de un
cronograma de trabajo con las acciones especificas del servicio.

Producto 2: 6 videos cortos de prevencién de violencia contra la mujer para ser difundidos en redes sociales,
con las siguientes caracteristicas:

e  Formato de video relato o testimonial dramatizado, que refleje las historias de vida.

e  Dramatizacion de personajes en base a 6 guiones de historias de vida otorgadas por el CPMGA (las
personas de las historias de vida, no apareceran en los videos)

e  Duracion de 1 a 3 minutos aproximadamente para cada video.

e Animacién y piezas graficas que sean necesarias, que contemple ID de la serie de videos,
identificacidén caracteristica, mosca con logotipos institucionales, rejilla de transicion, pie de texto o
plecas, division de pantallas y/u otros que asi se requiera.

Producto 3: Reporte final de la consultoria, este debe ser presentado en version fisica y digital con todos los
productos disefiados y diagramados en version editables (CD serigrafiados de acuerdo a especificaciones de la
supervisora de consultoria) en dos ejemplares.

Los productos planteados deben contar con la aprobacién del Centro de Promocién de la Mujer Gregoria Apaza.

El/la consultor/a es responsable de los servicios, gastos y otros que se presenten o incurran, para lograr el cumplimiento
y presentacién de los productos solicitados.

E. PERFIL DEL CONSULTOR/A
El/a consultor/a por producto, debera cumplir con el siguiente perfil:
e Nivel de formacién
- Licenciado/a o egresado/a en Comunicacidn social, comunicacién audiovisual y otras relacionadas al
area social y digital.
- Formacién y conocimiento en paquetes de disefio grafico y produccidn audiovisual.
e  Experiencia laboral
- Experiencia en produccién audiovisual desde una perspectiva de género y relacionados a prevencion

de violencia de género o derechos humanos. (deseable)
- Experiencia de produccion de materiales comunicacionales para redes sociales (deseable)

F. RESPONSABILIDADES DEL CONSULTOR/A
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El/a consultor/a asume la responsabilidad de cumplir con el alcance de trabajo mencionado en estos Términos de
Referencia de forma eficiente y profesional.

Responsable de la elaboracion de plan de produccion.

Responsable de la elaboracion de guiones.

Responsable de la contratacién de actores y actrices si asi se requiera. Las personas de las historias de vida no
apareceran en los videos.

Responsable del disefio y elaboracion de piezas graficas, que contemple ID programa, identificacion
caracteristica, mosca con logotipos institucionales, rejilla de transicion, pie de texto o plecas, division de
pantallas y/u otros que asi se requiera.

Coordinar con la poblacidn, jévenes y mujeres adultas para los dias de rodaje y locaciones que se consideren.
Coordinar con el/a responsable técnica del CPMGA que hara el seguimiento a la consultoria

Desarrollar un plan de difusién, que busque generar mayor impacto y alcance de los productos audiovisuales
en las RRSS.

Entrega del informe final de manera fisica y digital con todos los productos elaborados.

DE MANERA LOGISTICA

G.

El/a consultor/a que trabaje bajo el presente TDR desarrollara sus funciones bajo la supervision de la
responsable de Comunicacion del Centro de Promocién de la Mujer Gregoria Apaza y en coordinacion con la
Coordinadora de Prevencion de Violencia y Promocidn de Derechos.

La institucidn proporcionara los antecedentes e informacidn para la realizacién del servicio.

Cumplir con el plazo establecido de entrega de los productos previa aprobacion del Centro de Promocidn de la
Mujer Gregoria Apaza

Entregar los productos de acuerdo a los formatos requeridos en version fisica impresa y digital (editable).

El/a consultor/a de requerirse contard con un espacio en la institucién en dias definidos en coordinacién con la
técnica responsable.

La presente consultoria no es de dedicacidn exclusiva si no por trabajo realizado en dias, horas programadas y
entrega de productos establecidos dentro de éste TDR.

FORMA DE PAGO

El pago se realizara en forma total contra entrega y aceptacion de los productos mencionados en el inciso D.

N° de Producto Fechas de Forma de Pago
Productos entrega
Producto 1: | Plan de produccién audiovisual 15/11/2022 Se pagard el 100% a

contra entrega de todos

Producto 2: 6 videos cortos producidos 30/11/2022 los productos, previa

recepcion de nota fiscal

Producto 3 Reporte final de consultoria 02/12/2022 (factura) o retencion de

impuestos de Ley.

H.

DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Todo el material producido bajo los términos de referencia que forma parte del contrato, tales como escritos, grabados
en audio, visuales, informes y/u otros materiales elaborados por el consultor/a en virtud de la presente consultoria,
seran de propiedad del CPMGA. Este derecho continuara vigente aun después de concluida la relacién contractual,
respetandose los derechos de autor.

MULTAS Y SANCIONES

El/a consultor/a esta obligado/a a cumplir con el plazo de ejecucidn de los productos establecidos en los Términos de
Referencia, caso contrario serd multado con el 1% del monto del contrato por cada dia de retraso pactado en el
presente TDR o contrato de consultoria.
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Firma de recepcion del consultor/a VoBo Coordinacion



